
 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
Componente l- potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” (DM 66/2023) 
 

Circolare n. 99 del 27-12-2024 

 

Al Personale Docente 

Al Personale ATA 

Alla DSGA 

 

 

 

 OGGETTO: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

 

Codice Identificativo del Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-38318                 

CUP: J34D23003410006 

 

Si informano i docenti e il personale ATA che saranno attivati, nella nostra scuola, 8 Laboratori di formazione 

sul campo (in presenza) e 5 Percorsi di formazione (online) sulla transizione digitale, gratuiti, nell’ambito del 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. 

 

I moduli formativi sono i seguenti: 

 

Percorsi di formazione sulla transizione digitale (on line) 

n. Titolo del corso Destinatari Durata h 

1 Realtà virtuale e aumentata per la didattica 15 docenti 20 

2 Idee e strumenti per il Cooperative Learning 15 docenti 20 

3 Creare contenuti didattici multimediali con le nuove tecnologie 15 docenti 20 

4 Strumenti per attivare nuove strategie didattiche nella scuola secondaria 15 docenti 20 

5 Intelligenza Artificiale nella pratica didattica della scuola secondaria 15 docenti 20 
 

 

 



Laboratori di formazione sul campo (in presenza) 

n. Titolo del corso Destinatari Durata h 

1 Laboratorio di realtà virtuale e aumentata Almeno 5 docenti 10 

2 Laboratorio Cooperative Learning Almeno 5 docenti 10 

3 Laboratorio sulle nuove strategie, App. e strumenti per la didattica Almeno 5 docenti 10 

4 Laboratorio Scratch for Arduino base Almeno 5 docenti 15 

5 Laboratorio Scratch for Arduino avanzato Almeno 5 docenti 15 

6 Laboratorio di robotica con NAO Almeno 5 docenti 20 

7 Laboratorio Digital Storytelling Almeno 5 docenti 20 

8 laboratorio Amministrazione digitale per il personale ATA Almeno 5 ATA 20 
 

L’iscrizione dovrà essere presentata entro le ore 12:00 di giorno 04/01/2025 tramite il modulo A allegato 

alla circolare da inviare a: enis017006@istruzione.it 

 

Tutti i docenti iscritti che avranno completato il corso con non più del 25% di assenze, riceveranno l’attestato 

delle competenze e conoscenze acquisite. 

 

I corsi si terranno presso le sedi “L. da Vinci” e il “Boris Giuliano”, secondo un calendario predisposto dalla scuola. 

 

La frequenza è obbligatoria. 

 

 

Piazza Armerina 27/12/2024 

 

                                                                                                                                                                La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Paola Maria La Monica 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 

  e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 


